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PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE F.S.E. 2007-2013
“COMPETENZE PER LO SVILUPPO”

ANNUALITA’ 2013/2014

BANDO INTERNO DI SELEZIONE FIGURE PROFESSIONALI:
FACILITATORE DEL PIANO
REFERENTE ALLA VALUTAZIONE

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

- Visto I’avviso per la presentazione dei Piani Integrati d’Istituto Prot. n. AOODGEFID prot. n. 9743 del
17/11/2014;

- Vista I’autorizzazione M.P.1. del Dipartimento per la Programmazione ¢ Gestione delle Risorse Umane,
Finanziarie e Strumentali — Direzione Generale per interventi in materia di edilizia scolastica, per la gestione
dei fondi strutturali per I’istruzione e per I'innovazione digitale - Ufficio IV - prot. n. AOODGEFID/571
del 23/01/2015

- Visti i Complementi di Programmazione delle relative misure, le Linee Guida e le norme per la
realizzazione degli interventi negli anni 2007 — 2013;

- Visto il D.P.R. 275/99: Regolamento dell’ Autonomia;

- Vista la delibera n.2 del C.1I. del 05/02/2015 e la delibera n.3 del C.d.D. del 04/02/2015;

EMANA
Il presente bando interno per il reclutamento del Facilitatore del piano e del Referente alla

valutazione a cui affidare I’incarico per lo svolgimento delle attivita previste per i seguenti obiettivi e azioni
del Piano di Miglioramento delle scuole partecipanti al progetto VAleS:

Obiettivo B - Migliorare le competenze del personale della scuola e dei docenti
Azione B.4
Interventi di formazione sulle metodologie per la didattica individualizzata e sulle strategie per il

recupero del disagio
B-4-FSE-2014-17

Titolo del modulo e durata Destinatari

e “Formarsi per migliorare” Docenti
Percorso di formazione — 30 ore
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Obiettivo C - Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani
Azione C.1

“Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave”
C-1-FSE-2014-1170

Titolo del modulo e durata Destinatari

e Attiviamo il “pensiero costruttivo” alunni

Percorso formativo — Imparare ad apprendere - 50 ore

¢ “Cinema, che passione!” Alunni
Percorso formativo - Consapevolezza ed espressione culturale - 30 ore

e “Allena la mente” Alunni
Percorso formativo - Competenza in matematica — 30 ore

¢ “Bio ¢ Logico” Alunni

Percorso formativo - Competenze scientifiche e tecnologiche — 30 ore

e “Frontiera di legalita” Alunni
Percorso formativo - Competenze sociali e civiche - 30 ore

COMPITI E REQUISITI DEL FACILITATORE DEL PIANO
Compiti:

e cooperare con il Dirigente scolastico, il DSGA e il Gruppo Operativo di Piano curando che tutte le
attivita rispettino la temporizzazione prefissata garantendone la fattibilita;

e verificare che i dati inseriti dagli esperti e dai tutor nel sistema gestione dei piani siano coerenti e
completi;

e claborare i bandi e il materiale informativo per il reclutamento dell’utenza e degli esperti e
collaborare con I’esperto alla pubblicita per la diffusione di esso attraverso gli opportuni canali di
comunicazione;

e fornire i materiali per I’aggiornamento del sito web dell’Istituto con le informazioni relative al
Progetto;

e assicurare il corretto espletamento di tutte le attivita di raccordo, integrazione, facilitazione

Requisiti

e titoli di studio, culturali e certificazioni specifiche;

e esperienze professionali nella gestione e nel coordinamento di azioni formative;

e precedenti esperienze in progetti PON Scuola: Tutor — Facilitatore — Referente per la valutazione;

e esperienze professionali sull’utilizzo della Piattaforma Indire per G.P.U.
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COMPITI E REQUISITI DEL REFERENTE PER LA VALUTAZIONE
Compiti

e garantire, di concerto con tutor ed esperti di ciascun percorso formativo, la presenza di momenti di
valutazione secondo le diverse esigenze didattiche e facilitarne 1’attuazione;

e coordinare le iniziative di valutazione tra interventi di una stessa azione, fra le diverse azioni di uno
stesso obiettivo e fra i diversi obiettivi, garantendo lo scambio di esperienze, la circolazione dei
risultati, la costruzione di prove comparabili, lo sviluppo della competenza valutativa dei docenti;

e predisporre tutto il materiale da somministrare ai diversi attori delle azioni e dei moduli (test di
ingresso, di gradimento, ecc.).

Requisiti:

e titoli di studio, culturali e certificazioni specifiche;

e precedenti esperienze in progetti PON scuola: Tutor — Facilitatore — Referente per la valutazione;

e precedenti esperienze di attivita di valutazione e monitoraggio dell’Istituto;

e esperienze professionali sull’utilizzo della Piattaforma Indire per G.P.U.

PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

Gli aspiranti alla selezione dovranno far pervenire la domanda di partecipazione (redatta secondo il modello
Allegato A), il proprio curriculum vitae (redatto sul modello europeo) e la tabella di autovalutazione dei
titoli posseduti (Allegato B) intestati al Dirigente scolastico della Scuola Secondaria statale di 1° grado “San
G. Bosco” — Via Firenze 24 — 81038 Trentola Ducenta (CE), attraverso consegna diretta presso 1I’Ufficio
Protocollo dell’Istituto, entro le ore 12,00 del 12 febbraio 2015

CRITERI DI SELEZIONE DELLE CANDIDATURE

Le competenze professionali saranno valutate in base a quanto emergera dal curriculum vitae presentato e
dai requisiti dichiarati e documentati. La valutazione sara effettuata dal gruppo di direzione e coordinamento
sulla base della seguente tabella di valutazione

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI PER LA SELEZIONE DEL FACILITATORE / VALUTATORE
Laurea o titolo equipollente

3 punti;

0,25 punti per ciascun voto sup. a 104/110; ‘
1 punto per la lode-

Esperienze specifiche nella progettazione e gestione dei progetti FSE, FESR, POR, Regionali,:
2 punti per progetto

Esperienza di Facilitatore, Valutatore e/o Tutor corsi PON/POR:
2 punti per esperienza

Competenze informatiche:
1 punto per ogni certificazione
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La graduatoria degli idonei sara resa pubblica mediante affissione all’albo della scuola. Nel caso di rinuncia
o risoluzione anticipata del contratto da parte di un candidato prescelto, I’incarico puo essere conferito
secondo I’ordine di graduatoria.

Non verranno prese in considerazione domande pervenute prima della pubblicazione del presente bando e
dopo il termine indicato.

Affisso all’Albo dell’Istituto in data 06/02/2015
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