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Ai docenti 

Ai genitori degli alunni 

 

Avvio Moduli formativi 
 

Progetto PON-FSE “C‟è una strada nel bosco! La bussola delle life-skills e i sentieri del successo formativo” 

Codice 10.1.1A-FSEPON-CA2017-105 

 

 

Venerdì 9 Febbraio 2018 inizieranno le attività formative del PON – FSE “Progetti di inclusione sociale e lotta 

al disagio nonché per garantire l‟apertura delle scuole oltre l‟orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e 

in quelle periferiche” - Titolo progetto “C‟è una strada nel bosco! La bussola delle life-skills e i sentieri del 

successo formativo”, autorizzato in data 24/07/2017. 

I moduli, componenti il progetto approvato, risultano essere: 

1. Un match da campioni, partner A.S.D. Volleyball di Aversa, I.C. di Lusciano; 

2. Nati per vincere, partner I.C. di San Marcellino, Comune di Trentola Ducenta, Dr. M. Teresa Mosca 

(componente Associazione A.M.I.O.T.); 

3. Coro in scena. I labirinti intriganti della fiaba, partner D.D. “Papa Giovanni Paolo II” Trentola Ducenta; 

4. Spazio Teatro, partner A.S.P.I.C. Counseling & Cultura – Aversa;  

5. Essere genitori oggi. Difficoltà e inquietudini, partner: Dr. M. Teresa Mosca, A.S.P.I.C. Counseling & 

Cultura – Aversa  

6. “Le parole che non ti ho detto”, partner Comune di Trentola Ducenta; 

7. Matematica della realtà 

 

Il progetto si basa su un totale ripensamento del tradizionale spazio scolastico (l‟aula), dal momento che i 

moduli necessitano tutti di spazi „non formali‟ per essere efficacemente realizzati ed avere ricadute positive 

sull‟apprendimento, sul senso di autoefficacia degli alunni e soprattutto sul contrastare il disagio e la 

dispersione mostrando ad alunni e genitori la diversa „vivibilità‟ del sistema scuola-territorio. 

La presenza inoltre di partner esterni, afferma il Dirigente Scolastico dott. Michele Di Martino, sarà lo snodo 

essenziale della cultura dell‟inclusione e della prevenzione; perseguire una doppia linea formativa verticale ed 

orizzontale favorirà la valorizzazione delle capacità e delle diversità come opportunità di confronto e di crescita 

anche tra allievi di diverse istituzioni scolastiche. 

Le attività formative saranno altresì svolte in orario extra-scolastico ed in momenti di chiusura della scuola, 

leggasi: sabato, vacanze di Pasqua, Giugno e Luglio per offrire agli allievi ulteriori momenti esperienziali / 

formativi ed eludere lo spettro delle ludopatie. 

Il Dirigente Scolastico 

Dott. Michele Di Martino 

 


